Ciudad y fecha

Nombre del jefe inmediato
Nombre del gerente
Empresa
Ciudad


Asunto: Renuncia


Me permito comunicar por medio de esta carta que a partir del día: ____________ renuncio a mi cargo como __________, para el cual fui contratado el día _______________.
Esta decisión nace de lo dispuesto en las causales 6 y 8, literal b, del artículo 7 del decreto 2351 del año 1965, debido a una falta de las consideraciones dispuestas en el artículo 57 del código sustantivo del trabajo.
Puesto que la empresa (nombre de la empresa), ha incumplido en (describir detalladamente lo sucedido).



Atentamente,




 (Nombre del empleado)
 (Número de identificación del empleado)
